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О ВЕЛИЧИНЕ СТАВОК ВЗНОСОВ НА ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ СОЦИАЛЬНОЕ 

СТРАХОВАНИЕ 

 

Развитие экономики в ближайшие годы будет 

невозможно без значительного роста 

эффективности производства. Структура затрат 

предприятий во многом будет определять 

возможности развития в условиях нарастания 

ограничений экономического роста. Избыточные 

затраты (в том числе на труд) могут заметно 

ухудшить конкурентоспособность производства. 

С другой стороны, обострение демографической 

ситуации и, как следствие, рост дефицита 

пенсионной системы делает практически 

неизбежным увеличение взносов на обязательное 

социальное страхование. В этих условиях 

требуется поиск разумного компромисса между 

интересами бизнеса, государства и населения. При 

этом крайне желательно, чтобы в дискуссии 

использовались данные статистики и 

обоснованные расчеты, базирующиеся на 

использовании модельных построений. 

 
Недавно, после длительного обсуждения, было 

принято окончательное решение о снижении со 

следующего года основной ставки страховых 

взносов с 34 до 30% и введении дополнительной 

ставки 10% для заработков, превышающих 

пороговое значение, которое в 2012 г. составит 512 

тыс. руб. 

 
В этом выпуске бюллетеня на основе статистики 

за первые семь месяцев 2011 г. анализируются 

последствия роста поступлений страховых взносов 

в этом году  и  представлен прогноз результатов 

изменения системы ставок взносов в 2012 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОСНОВНЫЕ ВЫВОДЫ 

 Введение новых ставок привело в январе-июле 

2011 г. к росту поступлений взносов на 

обязательное социальное страхование примерно на 

50% по сравнению с аналогичным периодом 

прошлого года. По итогам года дефицит бюджета 

Пенсионного фонда может снизиться на 0,6 трлн. 

руб. 

 В январе-июле 2011 г. в структуре затрат 

предприятий не произошло существенного роста 

доли затрат на труд (оплата труда и страховые 

взносы) 

 Изменение системы ставок в 2012 г. уменьшит 

эффективную ставку страховых взносов на 1,5 

процентных пункта (25,9% против 27,4% в 2011 г.). 

Поступления страховых взносов в 2012 г. составят 

6,5% ВВП, или 3,72 трлн. руб., при сохранении 

прежней системы дополнительно было бы собрано 

еще 220 млрд. руб. 

 Если бы не введение десятипроцентной ставки для 

заработков, превышающих 512 тыс. руб., 

эффективная ставка страховых взносов в 2012 г. 

была бы меньше на 1,7%, а поступления страховых 

взносов – на 250 млрд. руб. 

 Изменение системы ставок в 2012 г. уменьшит в 

эффективные ставки страховых взносов для 

большинства видов экономической деятельности в 

диапазоне от 1 до 4  процентных пунктов 

 Межстрановые сопоставления показывают, что 

нагрузка на российские предприятия, связанная с 

уплатой страховых взносов, остается относительно 

низкой. То же самое можно сказать и о суммарной 

фискальной нагрузке на оплату труда 
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Поступления страховых взносов и связанные с ними показатели в 

январе-июле 2011 г. Накануне повышения ставок страховых взносов в начале 

этого года часто высказывались опасения, что данная мера крайне негативно 

скажется на экономической ситуации в стране: сократится или перестанет расти 

официальная зарплата, увеличится безработица, произойдет массовое 

закрытие предприятий. Кроме того, говорилось о том, что повышение ставок 

заставит бизнес уходить «в тень», а это сократит облагаемую базу по 

страховым взносам, налогу на доходы физических лиц (НДФЛ) и налогу на 

прибыль, вследствие чего реформа не будет иметь даже фискального эффекта.  

Подобная аргументация использовалась и в дискуссии об изменении 

системы ставок страховых взносов в 2012 г. Однако, если проанализировать 

имеющуюся статистику, станет понятно, что в реальности ситуация развивается 

с гораздо меньшим драматизмом.  

Фискальный эффект от повышения ставок оказался очень заметным. Так, 

поступления страховых взносов в январе-июле 2011 г. выросли более чем на 

50% по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, что, по нашим 

расчетам, позволит сократить дефицит бюджета Пенсионного фонда в текущем 

году примерно на 0,6 трлн. руб. Поступления по НДФЛ и налогу на прибыль, 

базы для которых косвенно связаны со страховыми взносами, также возросли.   

Фонд начисленной заработной платы (ФНЗП) по полному кругу организаций 

за январь-июль вырос на 12%, причем рост наблюдался во всех видах 

экономической деятельности.  

Численность работающих по найму (именно их зарплата в основном 

является базой для выплат страховых взносов) в экономике  после повышения 

ставок взносов практически не изменилась. То же самое можно сказать и о 

среднесписочной численности работников по полному кругу организаций, в том 

числе и в разрезе отдельных видов деятельности. 

 

  
Январь-

июль 
2010 

Январь-
июль 
2011 

Темп роста, % 

Страховые взносы на обязательное социальное 
страхование, трлн. руб. 

1,29 1,99 153,9 

Налог на доходы физических лиц, трлн. руб. 0,97 1,07 110,8 

Налог на прибыль организаций, трлн. руб. 1,09 1,42 130,3 

Работающие по найму* - всего, млн. чел. 66,0 66,3 100,5 
*Данные за июнь 
 

  

ФНЗП по полному кругу 

организаций в январе-
июле, трлн. руб. 

Среднесписочная 

численность работников 
в январе-июле*, млн. чел. 

2010 2011 
Темп 

роста, % 
2010 2011 

Темп 
роста, % 

Всего 6,51 7,29 112,0 46,3 46,4 100,2 

Сельское хозяйство, охота и лесное 

хозяйство 
0,15 0,16 108,3 2,0 1,9 95,6 

Добыча полезных ископаемых 0,24 0,27 114,1 0,9 0,9 101,2 

Обрабатывающие производства 0,99 1,15 115,9 7,7 7,8 101,0 

Производство и распределение 
электроэнергии, газа и воды 

0,30 0,34 113,1 1,8 1,8 100,5 

Строительство 0,44 0,50 113,8 3,0 3,0 99,9 

Оптовая и розничная торговля 0,68 0,82 120,1 5,3 5,6 106,5 

Транспорт и связь 0,67 0,75 112,5 3,8 3,8 99,7 

Финансовая деятельность 0,35 0,41 117,5 1,0 1,0 104,2 

Операции с недвижимым имуществом, 

аренда и предоставление услуг 
0,77 0,87 113,2 4,4 4,4 101,2 

Государственное управление; 
обязательное социальное обеспечение 

0,63 0,64 102,6 3,7 3,6 96,8 

Образование 0,54 0,56 104,0 5,6 5,4 97,2 

Здравоохранение и предоставление 
социальных услуг 

0,49 0,52 106,8 4,5 4,4 99,1 

Предоставление прочих коммунальных, 
социальных и персональных услуг 

0,20 0,21 108,2 1,7 1,7 98,6 

*Полный круг организаций, без внешних совместителей 
Источники: Федеральное казначейство, Росстат, расчеты ИНП РАН 
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Доля страховых взносов в общих затратах на производство и продажу 

продукции предприятий в 1 полугодии 2011 г. возросла, как и следовало 

ожидать, для всех видов экономической деятельности. Меньше всего в добыче 

полезных ископаемых – на 0,3 п.п., больше всего – в текстильном и швейном 

производстве (2,0 п.п.) и строительстве (1,4 п.п.). Таким образом, утверждение о 

том, что наибольший эффект эта мера окажет на предприятия с невысоким 

уровнем оплаты труда, можно признать справедливым. Наибольшая доля 

страховых взносов в общей структуре затрат наблюдалась в текстильном и 

швейном производстве а также в производстве машин и оборудования – по 

6,4%. 

Вместе с тем увеличение страховых взносов компенсировалось 

уменьшением доли затрат на оплату труда практически для всех видов 

деятельности. В результате доля совокупных затрат на труд (оплата труда + 

страховые взносы) в затратах на производство и продажу продукции для 

всех рассматриваемых видов деятельности (за исключением торговли) 

выросла  в результате повышения ставок меньше (в некоторых случаях она 

вообще уменьшилась), чем доля затрат на страховые взносы. Это 

позволяет утверждать, что для большинства видов деятельности 

повышения ставок взносов не привело к дополнительному давлению на 

финансовые результаты и не потребовало компенсации увеличения затрат 

через рост цен на выпускаемую продукцию. 

Относительное количество зарегистрированных организаций в 1 полугодии 

2011 г. не изменилось по сравнению с соответствующим показателем 2009-2010 

гг. В то же время с 2,3 до 3,8% увеличился показатель ликвидации организаций. 

При этом нет оснований утверждать, что такая динамика как-то связана с 

увеличением ставок страховых выплат. Скорее, это фиксация результатов 

кризиса. Во всяком случае, число ликвидируемых организаций существенно не 

выбивается из статистики предыдущих лет. 

Изменения в структуре затрат для видов экономической деятельности в 1 полугодии* 
 

  

Страховые 
взносы, % 
затрат на 

производство и 
продажу 

продукции 

Оплата труда, 
% затрат на 

производство 
и продажу 
продукции 

Изменение в доле затрат на 
производство и продажу 

продукции затрат на 

2010 2011 2010 2011 
страховые 

взносы, 
п.п. 

оплату 
труда, 

п.п. 

страховые 
взносы + 

оплату 
труда, п.п. 

Добыча полезных ископаемых 1,9 2,2 8,8 7,6 0,3 -1,1 -0,8 

Обрабатывающие производства 2,4 2,8 10,0 9,0 0,4 -1,0 -0,5 

Текстильное и швейное 

производство 
4,4 6,4 17,8 16,8 2,0 -0,9 1,0 

Химическое производство 2,2 2,7 9,5 8,8 0,5 -0,8 -0,3 

Производство прочих 
неметаллических минеральных 
продуктов 

3,5 4,3 14,4 13,6 0,8 -0,7 0,1 

Металлургическое производство и 

производство готовых 
металлических изделий 

2,1 2,4 8,7 7,9 0,4 -0,8 -0,4 

Производство машин и 

оборудования 
5,4 6,4 22,5 20,5 1,0 -2,0 -1,1 

Производство и распределение 
электроэнергии, газа и воды 

2,7 3,4 11,4 10,9 0,6 -0,5 0,2 

Строительство 4,7 6,1 20,7 20,4 1,4 -0,3 1,1 

Оптовая и розничная торговля 2,4 3,2 11,8 12,4 0,9 0,6 1,5 

Транспорт и связь 4,7 5,7 19,9 18,9 1,1 -1,0 0,1 

*Крупные и средние предприятия и организации, без бюджетных организаций 
Источники: Росстат, расчеты ИНП РАН 
 

Демография организаций в 1 полугодии 
 

  2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Количество зарегистрированных 
организаций, на 1000 учтенных в 
Статистическом регистре Росстата 

56,4 62,0 60,9 43,2 46,9 46,8 

Количество ликвидированных 
организаций, на 1000 учтенных в 
Статистическом регистре Росстата 

22,3 39,5 16,8 21,9 22,7 37,5 

Источник: Росстат 
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Международные сопоставления. В 2010 г. суммарные взносы на социальное страхование 

в государственные внебюджетные фонды России составили 5,1% ВВП. На общеевропейском 

фоне это совсем немного. Во Франции и Германии в 2009 г. соответствующий показатель 

составил 16,6 и 16,0% ВВП соответственно.  

Более того, если сравнивать совокупную фискальную нагрузку на оплату труда (т.е. сумму 

страховых взносов и личных налогов на доходы, получаемые наемными работниками), разрыв 

станет еще более значительным. Если в 2010 г. в России общая фискальная нагрузка на оплату 

труда составила 8,2% ВВП, то годом ранее в Швеции, Франции, Германии и Италии она 

превысила 20% ВВП, а в странах Восточной Европы находилась на уровне 15% ВВП. 

В России наемные работники освобождены от уплаты взносов на социальное страхование, 

их уплачивают работодатели, а в европейских странах на долю работников приходится 

значительная часть поступлений страховых платежей. Кроме того, в российской структуре 

страховых взносов очень мала величина взносов, уплачиваемых самозанятыми и 

неработающими (меньше 0,1% ВВП), а, к примеру, в Германии она составляет 3% ВВП. 

Характерное для России значение величины взносов на социальное страхование 

относительно ВВП связано как со сложившейся системой ставок взносов, так и с относительно 

низким общим уровнем официальной оплаты труда в экономике.  

Оплата труда в России в 2010 г. составила 50% ВВП, что сопоставимо с соответствующим 

показателем для наиболее развитых стран Евросоюза. Но базой для начисления страховых 

взносов является ФНЗП, а он в России намного меньше, чем в Германии, Франции и многих 

других европейских странах. Основной причиной такого разрыва является широкое 

распространение в России выплат заработной платы «в конвертах». Так, в прошлом году ФНЗП 

составил 11,8 трлн. руб., а скрытые оплата труда и смешанные доходы – 6,4 трлн. руб.   

Помимо относительно меньшей облагаемой взносами базы, для России характерны и 

довольно низкие значения ставок взносов на социальное страхование. В России эффективная 

ставка в прошлом году составила 19%, а в этом поднимется до 27%, в то время как во Франции 

и Италии она достигает 40%. Правда, в некоторых странах Европы значение эффективной 

ставки находится на уровне 20% (но это компенсируется высоким уровнем подоходного налога). 

Показатели систем социального страхования в 2009 г. 

  

Взносы на социальное 
страхование, % ВВП 

Фискальная 
нагрузка на 

оплату 
труда*, % 

ВВП 

ФНЗП за 
вычетом 
взносов 

работников**,          
% ВВП 

Эффективная 
ставка 

страховых 
взносов***,          

% ФНЗП 
Всего 

Взносы 
работодателей 

Россия**** 5,1 5,1 8,2  26,2 19,3 

Германия 16,0 6,7 22,7 38,1 34,1 

Франция 16,6 11,2 22,8 38,1 40,2 

Великобритания 7,9 4,5 14,0 47,8 16,1 

Италия 13,9 9,5 22,1 30,6 39,5 

Швеция 8,5 8,2 27,4 47,0 17,7 

Испания 12,4 8,7 16,7 38,4 27,6 

Чехия 15,5 9,7 17,5 31,5 40,6 

Польша 11,3 4,6 12,1 28,1 31,3 

Латвия 8,6 6,2 13,8 38,4 22,1 
*Сумма страховых взносов и личных налогов на доходы, полученных наемными работниками (для 
России это налог на доходы физических лиц); **Так как в Европе работники уплачивают страховые 
взносы наряду с работодателями, российский ФНЗП сравнивается со значениями европейских ФНЗП 
за вычетом взносов работников; *** Эффективная ставка для европейских стран равна отношению 
суммы страховых взносов работодателей и работников к ФНЗП за вычетом взносов работников; ****По 
России данные за 2010 г. 
Источники: Росстат, Федеральное казначейство, Евростат, расчеты ИНП РАН 

 
Системы ставок страховых взносов 

  
Россия 

2011 
Россия 

2012 
Германия 

2009 
Италия 

2009 

Число порогов регрессии 1 1 2 2 

Величина порога регрессии, 
тыс. ед. нац. валюты 
(среднегодовых начисленных 

заработных плат*) 

первого 
463 

(1,63) 
512 

(1,64) 
44,1 

(1,87) 
42,1 

(1,84) 

второго  _ _ 
64,8 

(2,74) 
91,5 

(4,01) 

Ставка для межпорогового 

интервала, % 

первого  34 30 40,3 41,6 

второго  0 10 11,4 42,6 

третьего _ _ 0 0 

*Для сопоставимости показателей среднегодовая начисленная заработная для европейских стран 
рассчитана как отношение ФНЗП за вычетом взносов работников к численности наемных работников 
Источники: ОЭСР, Евростат, Росстат, расчеты ИНП РАН 

 



Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН 

        Группа RIM                                                                               Бюллетень «Проблемы социальной политики» Выпуск №2                                            сентябрь 2011 г. 

 

5 

 

Изменение системы ставок страховых взносов в 2012 г. Со следующего года система 

ставок взносов на обязательное социальное страхование вновь изменится. Во-первых, как и в 

начале 2011 г., в соответствии с темпом роста средней заработной платы увеличится порог 

регрессии – он будет равен 512 тыс. руб. Во-вторых, с 34 до 30% снизится номинальная ставка 

взносов для первого межпорогового интервала (для накопленных с начала года начисленных 

заработков, не превышающих 512 тыс. руб.). В-третьих, вводится ставка 10% для заработков, 

превосходящих пороговое значение. 

Изменения произойдут и в системе обложения страховыми взносами малого бизнеса. Как и в 

этом году, часть организаций и индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную 

систему налогообложения1, будут платить страховые взносы по льготной ставке, причем она 

снизится на 6 п.п. – до 20%. Заработки таких плательщиков, превышающие порог регрессии, 

страховыми взносами облагаться не будут. Кроме того, льготы по страховым взносам 

сохранятся и за плательщиками единого сельскохозяйственного налога2. 
 
Льготные ставки страховых взносов работодатели могут использовать в отношении менее 10 

млн. чел. из примерно 65 млн. чел., работающих по найму в России. Это, прежде всего, часть 

малых предприятий (в отношении 4 млн. чел. из более чем 11 млн. чел., работающих в них) и 

часть индивидуальных предпринимателей, использующих труд наемных работников.  

ФНЗП малых предприятий, имеющих в соответствии с действующим законодательством 

право на льготные ставки в связи с применением упрощенный системы налогообложения, в 

2010 г. равнялся 0,75 трлн. руб., в то время как ФНЗП по полному кругу организаций был чуть 

меньше 12 трлн. руб.  

Введение дополнительной ставки 10% для заработков, превышающих порог регрессии, в 

следующем году затронет около 14% работников и 18% ФНЗП крупных и средних предприятий и 

организаций. 

                                                
1 Для уплаты страховых взносов по льготной ставке необходимо не только применять упрощенную систему 

налогообложения, но и заниматься определенными видами экономической деятельности. К льготным видам 
относятся большинство обрабатывающих производств, строительство и некоторые виды услуг 
2 Существуют и другие льготы по уплате страховых взносов, но их значение в масштабе всей 
экономики невелико, поэтому здесь они рассматриваться не будут 

Система ставок страховых взносов (основная) 

  2010 2011 2012 2013 

Величина порога регрессии, 
тыс. руб. 

415 463 512 567 

Ставка для первого 
межпорогового интервала, % 

26 34 30 30 

Ставка для второго 
межпорогового интервала, % 

0 0 10 10 

 
Система ставок страховых взносов (льготная) 

  

Упрощенная система 
налогообложения* 

Единый 
сельскохозяйственный 

налог 

2011 2012 2011 2012 

Величина порога регрессии, 
тыс. руб. 

463 512 463 512 

Ставка для первого 
межпорогового интервала, % 

26 20 20,2 20,2 

Ставка для второго 
межпорогового интервала, % 

0 0 0 0 

*Для большинства обрабатывающих производств, строительства и предоставления 
некоторых видов услуг 

 
Показатели деятельности различных типов плательщиков 

страховых взносов в 2010 г. 

  
ФНЗП, млрд. 

руб. 

Среднегодовая 

численность работников, 
тыс. чел. 

Крупные и средние предприятия и 
организации 

9509,3 34934,1* 

Малые предприятия 2286,1 11447,4* 
Малые предприятия, имеющие 
право на уплату страховых взносов 
по льготной ставке в связи с 
применением упрощенной системы 
налогообложения 

752,8 3912,6* 

Лица, работающие по найму у 
физических лиц, индивидуальных 
предпринимателей 

_ 5849,0 

*Без внешних совместителей 
Источники: Росстат, расчеты ИНП РАН 
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Эффективные ставки страховых взносов по экономике в целом. На поступление 

страховых взносов влияет не только величина их номинальных ставок, но и количество и 

значения порогов регрессии, темпы роста заработной платы, а также ее распределение 

между группами работников. Поэтому для корректного сравнения нагрузки на фонд оплаты 

труда, связанной с уплатой страховых взносов, необходимо определить значения 

эффективных ставок – отношения платежей к базе для начисления взносов. 

Согласно расчетам с использованием налогового блока модели пенсионной системы 

России, используемой в ИНП РАН, эффективная ставка страховых взносов в 2012 г. 

сократится на 1,4 п.п. по сравнению с 2011 г. – с 27,3% до 25,9%. В случае сохранения в 

2012 г. системы ставок, действующей в 2011 г., эффективная ставка составила бы 27,4%. 

Ставка для крупных и средних предприятий и организаций сократится на 1 п.п., а для малых 

предприятий, имеющих льготы в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения, - более чем на 5 п.п. 
 
Поступления страховых взносов. Вследствие изменения ставок страховые взносы в 

2012 г. будут меньше на 0,22 трлн. руб. – они составят 3,72 трлн. руб. против 3,94 трлн. руб. 

при сохранении действующего законодательства. Если бы со следующего года не вводилась 

дополнительная десятипроцентная ставка, то снижение поступлений составило бы почти 0,5 

трлн. руб. – эта ставка позволит увеличить поступления страховых взносов на 0,25 трлн. руб. 

В структуре страховых взносов, рассчитанной исходя из вида ставки, по которой они 

начислены, в 2012 г. будут преобладать взносы по основной ставке 30% - они составят почти 

90% всех поступлений. 

 
При обсуждении вариантов изменения системы ставок взносов довольно большое 

внимание было уделено вопросу о том, стоит ли облагать взносами заработки, 

превышающие порог регрессии, в льготных категориях малого бизнеса. Первоначально 

планировалось ввести ставку 7%, затем от данной идеи отказались. Однако расчеты 

показывают, что это не имеет принципиального значения, так как введение такой ставки 

увеличило бы в 2012 г. поступления страховых взносов всего лишь на 4,5 млрд. руб. 

 

Эффективные ставки и поступления страховых взносов 

  2010 2011 

2012 

Сохранение 
системы 2011 г. 

Новая 
система 

Эффективная 
ставка 
страховых 
взносов, % 

по экономике в 
целом 

19,3 27,3 27,4 25,9 

по крупным и 
средним  
предприятиям и 
организациям 

21,1 27,3 27,3 26,3 

по малым 
предприятиям, 
имеющим 
льготы по 
страховым 
взносам 

13,0 24,0 23,9 18,5 

Страховые 
взносы на 
обязательное 
социальное 
страхование* 

трлн. руб. 2,28 3,56 3,94 3,72 

% ВВП 5,1 6,9 6,9 6,5 

*Прогноз поступлений страховых взносов выполнен в предположении, что значения ВВП и 

ФНЗП в 2011-2012 гг. соответствуют уточненному прогнозу социально-экономического развития 
России на 2011-2013 гг. МЭР от 17 декабря 2010 г. 
Источники: Росстат, Федеральное казначейство, МЭР РФ, расчеты ИНП РАН 

  

Распределение поступлений страховых взносов в 2012 г. в 
зависимости от вида ставки, по которой они начислены, %   

 

Источник: расчеты ИНП РАН 
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Эффективные ставки страховых взносов по видам экономической 

деятельности. Изменение системы ставок в 2012 г. сократит эффективную 

ставку по экономике в целом на 1,5 п.п. Но по видам экономической 

деятельности изменения эффективных ставок будут иметь довольно большой 

размах по величине и, кроме того, не всегда будут совпадать по направлению 

Это объясняется разницей в уровне заработной платы и ее распределении 

между работниками, а также в масштабах использования льгот по уплате 

страховых взносов в том или ином виде деятельности. 

В добыче полезных ископаемых и финансовой деятельности эффективные 

ставки в следующем году возрастут на 0,6 п.п. и 1,4 п.п. соответственно. Это 

связано с очень высоким уровнем оплаты труда в этих видах деятельности, из-за 

чего увеличение нагрузки страховыми взносами в связи с введением ставки 10% 

для заработков, превышающих порог регрессии, даст больший эффект, чем 

снижение нагрузки в результате уменьшения с 34 до 30% ставки для заработков, 

меньших этого порога. 

Для остальных видов деятельности изменение системы ставок взносов 

вызовет уменьшение эффективных ставок: уровень зарплат здесь ниже, чем в 

финансах и нефтедобыче. Наибольший выигрыш получат некоторые 

обрабатывающие производства: текстильное и швейное производство, где 

эффективная ставка сократится сразу на 4,6 п.п., производство прочих 

неметаллических минеральных продуктов, машиностроение. Наименьшее 

сокращение нагрузки прогнозируется в сельском хозяйстве (вследствие того что 

значительная часть предприятий и так уплачивает страховые взносы по льготной 

ставке, являясь плательщиками единого сельскохозяйственного налога) и 

торговле (из-за высокой степени дифференциации заработной платы). 

Эффективные ставки страховых взносов по видам экономической 
деятельности в 2012 г., % 

  
Сохранение 

системы 
2011 г. 

Новая 
система 

Изменение 
при 

введении 
новой 

системы, 
п.п. 

 Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство 22,2 21,6 -0,6 

 Добыча полезных ископаемых 24,2 24,8 0,6 

 Обрабатывающие производства 27,7 25,3 -2,5 

Производство пищевых продуктов, включая напитки, и 

табака 
27,7 25,3 -2,4 

Текстильное и швейное производство; производство кожи, 
изделий из кожи и производство обуви 

28,0 23,4 -4,6 

Обработка древесины и производство изделий из дерева; 

целлюлозно-бумажное производство; издательская и 
полиграфическая деятельность 

27,7 25,1 -2,6 

Производство кокса, нефтепродуктов; химическое 

производство; производство резиновых и пластмассовых 
изделий 

28,2 26,2 -2,0 

Производство прочих неметаллических минеральных 
продуктов 

26,8 23,9 -2,9 

 Металлургическое производство и производство готовых 
металлических изделий 

29,1 26,8 -2,3 

Производство машин и оборудования; производство 

электрооборудования, электронного и оптического 
оборудования; производство транспортных средств и 
оборудования 

27,5 24,8 -2,7 

Прочие производства 28,5 24,5 -4,0 

 Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 20,4 19,1 -1,3 

 Строительство 26,1 23,2 -2,9 

 Оптовая и розничная торговля 26,3 25,3 -1,0 

 Транспорт и связь 26,0 24,6 -1,4 

 Финансовая деятельность 21,0 22,4 1,4 

 Образование 24,9 22,5 -2,4 

 Здравоохранение и предоставление социальных   услуг 24,9 22,5 -2,3 

 Предоставление прочих коммунальных, социальных и 
персональных услуг 

23,0 22,0 -1,0 

Источник: расчеты ИНП РАН 
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Доля страховых взносов в затратах предприятий. В 2010 г., до 

повышения ставок страховых взносов, их уплата составляла наибольшую 

долю затрат предприятий в текстильном и швейном производстве, 

строительстве, транспорте и связи, машиностроительных видах деятельности 

– 4,1-4,5% (это связано как с относительно высокими эффективными ставками 

страховых взносов, так и с довольно большой долей оплаты труда в затратах 

в этих видах деятельности). 

Наименьшие доли имели производство кокса и нефтепродуктов, 

химические производства, производство резиновых и пластмассовых изделий 

и добыча полезных ископаемых – 1,0-1,7% (здесь низкие значения 

эффективных ставок сочетаются с низкой долей оплаты труда в затратах). 

При сохранении в 2012 г. системы ставок, действующей в этом году, доля 

страховых взносов в затратах предприятий для разных видов экономической 

деятельности по сравнению с 2010 г. выросла бы на 0,3-1,6 п.п., причем 

наибольший роста затрат был бы в сельском хозяйстве, большинстве видов 

обрабатывающих производств, строительстве, торговле и транспорте и связи. 

Изменение в следующем году системы ставок взносов приведет к 

увеличению затрат на уплату страховых взносов  в добыче полезных 

ископаемых на 0,1 п.п. и не изменит уровень соответствующих затрат в 

торговле. Для всех остальных видов деятельности доля страховых взносов в 

затратах сократится на 0,1-0,7 п.п. Наибольшее сокращение затрат ожидает 

текстильное и швейное производство, деревообработку, производство прочих 

неметаллических минеральных продуктов и машиностроение. 

 

 

 

Доля страховых взносов в затратах организаций*, % 

  2010** 

2012 

 Сохранение 
системы 
2011 г. 

Новая 
система 

Изменения 
при 

введении 
новой 

системы, 
п.п. 

 Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство*** 3,0 4,2 4,1 -0,1 

 Добыча полезных ископаемых 1,7 2,0 2,1 0,1 

 Обрабатывающие производства 2,3 3,0 2,8 -0,2 

 Производство пищевых продуктов, включая 
напитки, и табака 

2,1 2,8 2,6 -0,2 

Текстильное и швейное производство; 

производство кожи, изделий из кожи и 
производство обуви 

4,5 6,1 5,4 -0,7 

Обработка древесины и производство изделий 
из дерева; целлюлозно-бумажное производство; 

издательская и полиграфическая деятельность 
3,1 4,5 4,1 -0,4 

Производство кокса, нефтепродуктов; 
химическое производство; производство 

резиновых и пластмассовых изделий 
1,0 1,3 1,3 -0,1 

 Производство прочих неметаллических 
минеральных продуктов 

3,2 4,2 3,8 -0,4 

 Металлургическое производство и 

производство готовых металлических изделий 
2,0 2,5 2,3 -0,2 

Производство машин и оборудования; 
производство электрооборудования, 
электронного и оптического оборудования; 

производство транспортных средств и 
оборудования 

4,1 5,2 4,8 -0,4 

Прочие производства 2,6 3,4 3,1 -0,3 

 Производство и распределение электроэнергии, 
газа и воды 

2,8 3,4 3,2 -0,2 

 Строительство 4,3 5,2 5,0 -0,2 

 Оптовая и розничная торговля 2,1 3,1 3,1 0,0 

 Транспорт и связь 4,2 5,3 5,1 -0,2 
*Крупные и средние предприятия, без бюджетных организаций; **За 9 месяцев; *** За 2009 г. 
Источники: Росстат, расчеты ИНП РАН 
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